
      
 

 
คำสั่งโรงพยาบาลควนเนียง 

ที่ 75/2566 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561 

 
ตามที่โรงพยาบาลควนเนียง ได้จัดทำประกาศโรงพยาบาลควนเนียง เรื่องแนวทางการเผยแพร่ข้อมูล

ต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561 ทั้งนี้เพื่อให้ทุกหน่วยงานที่จะนำข้อมูล ข่าวสาร ผลการ
ดำเนินงานขององค์กร หรือข่าวสารอื่นๆเผยแพร่สู่สาธารณะ ได้รับการตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน ก่อน
เผยแพร่ให้สาธารณะรับทราบนั้น 

โรงพยาบาลควนเนียง ขอให้ทุกหน่วยงานดำเนินการตามประกาศที่แนบมาด้วยนี้ และถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัดต่อไป 

 
 

สั่ง ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2566 
 

 
 

(นายพิสิฐ  ยงยุทธ์) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลควนเนียง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลควนเนียง 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561 

______________________________ 
 

 ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 มาตรา 9 กำหนดให้หน่วยงานของรัฐ  
ต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ และต้องดำเนินงานตามมาตรฐานเว็บไซต์
ภาครัฐ (Government Website Standard) เพื่อให้บริการตามภารกิจและอำนวยความสะดวกให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวก มีความถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน เป็นปัจจุบันนั้น  
 โรงพยาบาลควนเนียง จึงกำหนดแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
(www.knhospital.go.th/) ดังต่อไปนี้ 
1. ข้อมูลที่เผยแพร่ต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ดังนี้  

1.ข้อมูลพ้ืนฐานที่เป็นปัจจุบันของหน่วยงาน ประกอบด้วย 
1.1 ผู้บริหารหน่วยงาน ประกอบด้วย ชื่อ – นามสกุล ตำแหน่ง รูปถ่าย และหมายเลข

โทรศัพท ์
1.2 นโยบายผู้บริหาร 
1.3 โครงสร้างหน่วยงาน 
1.4 หน้าที่และอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน ตามกฎหมายจัดตั้งหรือกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 
1.5 กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการดำเนินงานหรือการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
1.6 ข่าวประชาสัมพันธ์ (Public Relations) เช่น ข้อมูลด้านสุขภาพ สถานการณ์โรค 

จำนวนผู้รับบริการ ข่าวสารทั่วไป ภาพข่าวกิจกรรม เรื่องแจ้งเตือน รวมถึงข่าวประกาศของหน่วยงาน เช่น 
ประกาศรับสมัครงาน 

1.7 ข้อมูลการติดต่อ ประกอบด้วย ที่อยู่หน่วยงาน หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร ที่
อยู่ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ แผนที่ตั้งหน่วยงาน 

1.8 ช่องทางรับฟังความคิดเห็น ที่บุคคลภายนอกแสดงความคิดเห็นต่อการดำเนินงานของ
หน่วยงาน 

2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม MOPH 
3. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 
4. ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเมือง พ.ศ.2564 
5. ข้อกำหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่รัฐ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2564 
6. อินโฟกราฟิกคณะกรรมการจริยธรรม ประจำสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
7. ยุทธศาสตร์ของประเทศโดยรวม 
8. นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
9. แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน 

http://www.knhospital.go.th/


10. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานประจำปีของหน่วยงาน 
11. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของ

หน่วยงาน ตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน 
12. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียน เรื่องการปฏิบัติงานหรือการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
13. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียน เรื่องทุจริตและประพฤติมิชอบ 
14. คู่มือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหน่วยงาน 
15. คู่มือขั้นตอนการให้บริการ 
16. รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน การปฏิบัติงานหรือการให้บริการ 
17. รายงานการร้องเรียน เรื่องทุจริตและประพฤติมิชอบ 
18. ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ประกอบด้วย 

18.1 การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจำปีที่ผ่านมา(ปีงบประมาณ 
2565) 

18.2 แผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจำปี 
18.3 ผลการดำเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจำปี ตามรอบ

ระยะเวลาที่กำหนดในกรอบแนวทาง 
18.4 ประกาศสำนักปลัดกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบ

บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ ใจ ในการจัดซื้อจัดจ้าง
ของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่  

18.5 แบบสร ุปผลการจ ัดหาพัสด ุในแต ่ละรอบเด ือน ป ีงบประมาณ พ.ศ.2566  
(แบบ สขร.1) 

2. คลังความรู้ (Knowledge) เช่น KM ของหน่วยงาน ข่าวสารความรู ้สุขภาพในรูปแบบ Info 
Graphic สื่อมัลติมีเดีย บทความ ผลงานวิจัย ข้อมูลสถิติต่างๆ โดยอ้างอิงถึงแหล่งที่มาและวัน เวลากำกับ เพ่ือ
ประโยชน์ในการนำข้อมูลไปใช้ต่อ (ถ้ามี) 

3. รายชื่อเว็บไซต์หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (Web link) เช่น หน่วยงานในสังกัด หน่วยงานสังกัดเดียวกัน 
หน่วยงานภายนอก หรือเว็บไซต์อ่ืนๆ ที่น่าสนใจ 

4. แสดงสถิติการเข้าใช้บริการเว็บไซต์ แสดงระดับความพึงพอใจ และมีแบบประเมินความพึงพอใจที่
มีต่อเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
2. ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานให้ดำเนินการ ดังนี้ 

2.1 การนำเข้าข้อมูลข่าวสาร ต้องเป็นปัจจุบัน ถูกต้องและครบถ้วน 
2.2 หน่วยงาน หรือ เจ้าหน้าที่ ที่จะนำเสนอข้อมูลข่าวสารที่ประสงค์จำนำขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ 

หน่วยงาน ให้จัดทำบันทึกข้อความ แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลควนเนียง 
พร้อมรายละเอียดที่จะนำเผยแพร่ไปยังกลุ่มงานประกันสุขภาพฯ ซึ่งรับผิดชอบดูแลเว็บไซต์ เพ่ือพิจารณาก่อน
เสมอ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลควนเนียง หรือ รักษาการแทนผู้อำนวยการโรงพยาบาลควนเนียงเป็นผู้อนุมัติ
รับรอง กรณีเร่งด่วน อนุโลมให้ประสานงานอนุญาตทางวาจาได้  

2.3 กรณีอนุมติ หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพฯ มอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ (Web master)  
ซึ่งได้รับสิทธิ์ (Username และ Password) เข้าสู่ระบบบริหารจัดการ ดำเนินการนำข้อมูลข่าวสารขึ้นเว็บไซต์
ในหมวดที่ถูกต้อง และประสานแจ้งกลับไปยังเจ้าของข้อมูลข่าวสารนั้น 

2.4 กรณีไม่อนุมัติ หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพฯ มอบหมายเจ้าหน้าที่ประสานแจ้งกลับไปยัง 



เจ้าของข้อมูลข่าวสารนั ้น พร้อมชี ้แจงสาเหตุที่มาสามารถนำข้อมูลข่าวสารนั ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงานได ้
3. กลไกการตรวจสอบ กำกับติดตามอย่างต่อเนื่อง และผู้รับผิดชอบในการเผยแพร่ 

3.1 โรงพยาบาลควนเนียง กำหนดเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ผู ้ดูแลบริหารจัดการเว็บไซต์ (Web - 
Master) เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ จำนวน 3 คน เพื่อทำงานทดแทนกันได้ตามลำดับ ดังนี้ 

ลำดับที่ 1  น.ส.ลัดดาวรรณ นวลสงค์  
    ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

ลำดับที่ 2  น.ส.สิรินาถ เรืองนุ่น  
    ตำแหน่ง เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์ 

ลำดับที่ 3 นายอาบีดีน  กลันตัน 
    ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
   
โดยเจ้าหน้าที่ลำดับที่ 2 และ 3 ให้ปฏิบัติหน้าที่แทน ในกรณีเจ้าหน้าที่ลำดับที่ 1 ไปราชการ หรือ ลา 
3.2 เจ้าหน้าที่ Web Master มีหน้าที่ ตรวจสอบความเป็นปัจจุบันของข้อมูลทุกรายการที่เผยแพร่บน 

เว็บไซต์หน่วยงาน หากพบว่าครบระยะเวลาเผยแพร่ให้นำรายการนั้นลงจากเว็บไซต์ 
3.3 เจ้าหน้าที ่ Web Master มีหน้าที ่ตรวจสอบความครบถ้วนของรายการข้อมูลข่าวสารตาม

มาตรฐานเว็บไซต์หน่วยงานภาครัฐ (Government Website Standard Version 2.0) ของสำนักงานรัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) และตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 ตามมาตรา 
7 มาตรา 9 และข้อมูลข่าวสารอื่นที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการกำหนด 

3.4 เจ้าหน้าที่ Web Master มีหน้าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ว่าด้วยการกระทำความผิดเกี่ยวกับ 
คอมพิวเตอร์ พ.ศ.2560 อย่างเคร่งครัด เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายและลดโอกาสที่จะเกิดความ
เสียหายแก่ราชการ 

3.5 ส่งเสริมการเพ่ิมพูนความรู้และทักษะการบริหารจัดการเว็บไซต์ การรักษาความมั่นคง ปลอดภัย 
สารสนเทศ (Cyber Security) ให้แก่เจ้าหน้าที่อย่างต่อเนื่อง ทั้งการฝึกอบรม (Training) การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างผู้ปฏิบัติงาน (Knowledge Management) 

3.6 ให้หัวหน้างานประกันสุขภาพ รายงานผลการดำเนินงานเว็บไซต์ของหน่วยงาน แก่ผู้อำนวยการ 
โรงพยาบาลควนเนียง ทุกไตรมาส ภายในวันที่ 20 ของเดือนถัดไป 

ทั้งนี้ ให้นำประกาศโรงพยาบาลควนเนียง เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน พ.ศ.2561 เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงานและให้ทุกหน่วยงานถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
 

      ประกาศ ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2566 
 

 
 

(นายพิสิฐ  ยงยุทธ์) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลควนเนียง 

 
 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลควนเนียง 

ตามประกาศโรงพยาบาลควนเนียง  
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561  

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 
ชื่อหน่วยงาน : งานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ 
วัน/เดือน/ปี : 1 ธันวาคม 2566 
หัวข้อ : แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561   
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
ประกาศ โรงพยาบาลควนเนียง  
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561   
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